Regulamin Szkolnego Zespolu Mediacji Réwiesniczych
dzialajacego przy Szkole Podstawowej nr 38 w Lublinie

I. Postanowienia ogdlne

1. Szkolny Zespol Mediacji Rowiesniczych to dobrowolna i $wiadoma dziatalno$¢ spoteczna
uczniow wykraczajaca poza relacje kolezensko-przyjacielskie przy pomocy i wsparciu dorostych
opiekun6éw — nauczycieli Szkoty Podstawowej nr 38 w sytuacji konfliktu.

2. Szkolny Zespot Mediacji Réwiesniczych powstat w wyniku projektu zrealizowanego

w Szkole Podstawowej nr 38 w Lublinie jako jedno z zadan priorytetowych w zakresie dziatan nad
poprawa relacji rowiesniczych i jest formg pomocy osobom potrzebujacym wsparcia.

3. Szkolny Zespol Mediacji Réwiesniczych (SzZMR) powotuje dyrektor szkoty

po zaopiniowaniu przez Rade Pedagogiczng. Rada Pedagogiczna przyjmuje Regulamin dziatalnosci
SzZMR. Cztonkoéw Zespotu, czyli opiekundow mediatorow oraz Koordynatora SZZMR powotuje
dyrektor szkoty, za§ mediatorzy rowiesniczy powolywani sg do Zespotu

na drodze odrebnej procedury.

I1. Terminologia

1. Mediacja to taki sposob rozwigzywania konfliktu, w ktérym w osiggnieciu porozumienia
pomaga niezaangazowana w spor, neutralna, darzona zaufaniem osoba - mediator.
2. Mediacja réwiesnicza jest szczeg6lng metodg rozwigzywania konfliktow

w szkole. Polega ona na szukaniu satysfakcjonujgcego rozwigzania miedzy uczniami przy pomocy
mediatora - ucznia. Zadaniem mediatora rowiesniczego jest pomoc kolegom w takiej komunikacji,
ktéra pozwoli na bezprzemocowe wyrazanie trudnych uczu¢, docieranie do potrzeb i wspdlne szukanie
satysfakcjonujacych rozwiazan.

I11. Cele mediacji rowiesniczej:

a) promocja rozwigzywania konfliktow i sporow drogag bez agresji i przemocy;

b) zmniejszenie zjawiska agresji oraz przemocy fizycznej i psychicznej, w tym cyberbullyingu
wsrod uczniow, dzieki zdobyciu wiedzy z zakresu sprawiedliwosci naprawczej oraz
umiejetnosci rozwigzywania sporow;

C) realizacja prawa ucznia do edukacji w przyjaznej i bezpiecznej szkole;

d) nabycie umiejetnosci rozwigzywania sporow we wczesnym stadium konfliktu.

V. Postanowienia ogolne dotyczace mediacji rowiesniczych:

1. Mediacji rowiesniczej podlegaja konflikty i spory na ptaszczyznie:

a) uczeh — uczen

b) uczeh — grupa uczniéw

C) grupa uczniéw — grupa uczniow

2. Mediatorem moze zosta¢ uczen cieszacy si¢ zaufaniem oraz nienaganng opinig ws$rdd

rowiesnikbw 1 nauczycieli, ktoérego rodzice/ prawni opiekunowie wyraza zgode
na taka dziatalno$¢.

3. Odpowiednio przeszkoleni uczniowie sg wspierani przez przygotowanego do tej roli

nauczyciela i wspomagaja innych uczniéw w rozwigzywaniu migdzyrowiesniczych konfliktow

I SpOrow.

4, Informacja o mediatorach réwiesniczych dostgpna jest na stronie internetowej szkoty w

zaktadce: Mediacje.

5. O zamiarze przeprowadzenia mediacji oraz jej wynikach wychowawca klasy informuje

pisemnie rodzica/prawnego opiekuna ucznia/uczniow - uczestnikow mediacji.

6. Mediacja odbywa si¢ z zachowaniem nastgpujacych zasad:

a) dobrowolnosci — nikt nie moze zmusi¢ strong/strony do mediacji, jest to decyzja samego
ucznia lub uczniow;

b) akceptowalno$ci — uczen sam moze wybra¢ osobg (sposrdd przeszkolonych mediatoréw

rowiesniczych), ktora bedzie prowadzila spotkanie mediacyjne.



C) neutralnosci — mediator - zgodnie z zasadami mediacji nie ocenia, nie podaje gotowych
rozwigzan - pomaga jedynie rozwigza¢ problem.

d) poufnosci — wszystko, co dzieje si¢ w trakcie spotkania mediacyjnego, zostaje miedzy jego
uczestnikami, a jedynie wynik mediacji moze by¢ informacjg jawna.

e) bezstronnos$ci — kazda z 0sob biorgcych udziat w spotkaniu jest traktowana w taki sam sposob.

8. W spotkaniu mediacyjnym biorg udzial strony konfliktu, neutralny mediator

oraz nauczyciel - opiekun mediatorow w charakterze obserwatora.

9. Spotkania mediacyjne odbywaja si¢ w budynku szkoty w odpowiednio do tego przygotowanej

sali, by zapewni¢ poczucie komfortu i poufnosci.

10. Proces mediacji konczy sporzadzenie ugody, ktora podpisuja strony konfliktu. W mediacji
wyklucza si¢ kary — strony same okreslajg swoj zakres odpowiedzialnosci za powstaty konflikt i formy
zado$¢uczynienia wobec pozostatych uczestnikéw sporu.

11. Mediacja moze zostaé przerwana przez jedng lub obie strony na kazdym etapie procesu
mediacyjnego. Przerwanie mediacji lub niewywigzanie si¢ ze zobowigzan zawartych w ugodzie moze
skutkowa¢ zastosowaniem wobec strony/stron konfliktu kary przewidzianej za dane zachowanie w
szkolnym systemie nagrod i kar.

12. Z przebiegu mediacji mediator rowiesniczy sporzadza protokot, w ktorym zamieszcza
nastgpujace informacje:

a) czas i miejsce mediacji;

b) imiona i nazwiska oraz klase uczestnikow sporu;

c) imi¢ 1 nazwisko mediatora;

d) imi¢ i nazwisko opiekuna mediatora;

e) wynik mediacji.

13. Jesli strony zawarty ugode przed mediatorem zamieszcza si¢ ja w protokole na pismie.

14. Ugodg podpisuje mediator oraz strony uczestniczace w mediacji.

15. Jezeli strony nie zawarty ugody mediator sporzadza notatk¢ na ten temat w protokole
i podpisuje go.

16. Mediator  odczytuje  stronom  tres¢  protokotu i  niezwlocznie  przekazuje
go do szkolnego opiekuna mediatora.

17. Protokoty moga by¢ udostepniane tylko uczestnikom mediacji i ich rodzicom (w przypadku

uczniéw niepelnoletnich).

V. Zasady kierowania sporu do mediacji

1. Do mediacji uczen moze:

a) zglosi¢ si¢ z wlasnej inicjatywy,

b) zosta¢ zgloszony przez innego ucznia,

C) zosta¢ zgtoszony przez wychowawce lub nauczyciela.

2. By mediacja mogta si¢ rozpoczaé, strony konfliktu musza wyrazi¢ zgode na uczestnictwo w
tym procesie.

3. Zgloszenie — Wniosek mediacyjny uczen sklada do wychowawcy klasy, Koordynatora

SzZMR lub w Sekretariacie szkoty.

V1. Sprawy podlegajace mediacji rowie$niczej:

1. Mediacji poddany moze by¢ konflikt rowiesniczy: wartosci, danych oraz relacji, np.:
a) rozpuszczanie plotek,

b) wywyzszanie si¢ jednych uczniéw nad innymi,

C) che¢ rzadzenia, podporzadkowania sobie innych,

d) gnebienie stabszych,

e) drwienie z kolezanek, kolegéw z gorzej sytuowanych rodzin,
f) obrazanie cztonkéw rodziny rowiesnikow,

0) ingerencje w personalne rzeczy, tj. zabieranie ich i chowanie,
h) wy$miewanie si¢ np. za btedy popetione na lekcjach,

i) odrzucanie, tj. nie dopuszczanie do zabawy w grupie,

)} zniszczenie cudzej wlasnosci.



2. W przypadku konfliktu, w ktérym zado$¢uczynienie wigza¢ bedzie sig
z konsekwencjami finansowymi, podjecie mediacji wymaga zgody rodzicow/prawnych opiekunow
stron konfliktu.

3. Do mediacji rowiesniczych nie Kierujemy:

a) konfliktow i sporow, w ktorych doszto do popetnienia przestgpstwa,

b) konfliktow, w ktorych doszto do popetnienia przemocy fizycznej lub seksualnej,

C) spraw, ktore mialy zwiazek z alkoholem lub narkotykami,

d) spraw, w  ktorych  jedna ze  stron jest dorosty  pracownik  szkoty.

VII. Standardowy przebieg mediacji:

Ustalenie przez mediatora terminu i wskazanie miejsca spotkania;

Wyjasnienie zasady i celu postgpowania mediacyjnego;

Rozmowa stron w obecnos$ci mediatora;

Indywidualne spotkania mediatora z kazda ze stron;

Mediacja konczy si¢ zawarciem wspoOlnie wypracowanej ugody, ktéra podpisuja

strony. Jezeli strony zawarly ugode przed mediatorem, ugode =zamieszcza si¢

w protokole albo zalgcza si¢ do niego.

W przypadku braku ugody, strony moga dochodzi¢ swoich praw w inny sposob;

7. Spotkanie 0 charakterze superwizyjnym opiekuna mediatorow z mediatorami
prowadzacymi mediacje — wedtug potrzeb na kazdym jej etapie;

8. Wprowadzenie ugody w Zycie.
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VIIl. Powolanie ucznia na mediatora rowiesniczego:

f) Mediatorem moze by¢ uczen, ktdry ukonczyt szostg klase SP nr 38.

Q) W drodze ankiety rol klasowych uczen zostat wskazany przez kolegéw

jako osoba spelniajaca oczekiwania rowiesnikow w tym wzgledzie.

h) Posiada nienaganng opini¢ wsrod nauczycieli.

i) Uzyskal zgode rodzicéw/ prawnych opiekunoéw na w/w dziatalnos¢.

)} Przeszedt odpowiednie szkolenie i jest wpisany na list¢ czynnych mediatoréw rowiesniczych
w danej szkole.

k) Przygotowat i przeprowadzit kampani¢ informacyjno - promocyjng na temat mediacji w
swojej lub dowolnej klasie.

)} Czynnie angazuje si¢ w promocje idei mediacji, np. podczas Dnia Mediatora, Dnia
Zyczliwosci, Dnia Wolontariatu.

m) Pomyslnie prowadzi mediacje rowiesnicza lub jej symulacje pod okiem szkolnego opiekuna
mediatorow.

IX. Uczen moze uzyskaé¢ wpis na Swiadectwie ukonczenia szkoly Mediator réwiesniczy, po roku
nienagannego wywiazywania si¢ ze swoich obowiazkow.




